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FINANZAS & MERCADOS

Las empresas que salen
a bolsa generan mas empleo

ESTUDIO DE LA UNIVERSIDAD DE oVIEDO/ Entre 1998 y 2011, las empresas elevaron la
plantillaun 13% y los ingresos un 38% en su primer afio de cotizacion.

C. Sekulits. Madrid

El salto al parqué supone un
hito decisivo en la historia de
una empresa. Y, al menos en
términos estadisticos, este
paso suele ir de lamano de un
fuerte crecimiento, tanto en
el nimero de empleados co-
mo en los ingresos.

Segtin un reciente estudio
de la Universidad de Oviedo
(UNIOVI), las empresas es-
pafiolas que salieron a bolsa
entre 1998 y 2011 incremen-
taron su plantilla en un
13,81% el primer ailo y en un
309,53% en su primera déca-
da. Por otro lado, sus ingresos
crecieron un 38,66% tras do-
ce meses de cotizacion y un
385,7% en los diez afios si-
guientes.

El crecimiento es especial-
mente acusado en las empre-
sas “emergentes” (aquellas
con menos de 30 afios de vi-
da). Elincremento de la plan-
tilla ascendid en su caso hasta
el 37,47% en el primer afio,
mientras que los ingresos se
elevaron un 71,43%.

Lo mismo ocurre con las
empresas del Mercado Alter-
nativo Bursatil (MAB). E1ni-
mero de trabajadores en estas
empresas se elevé un 37,45%
tras doce meses de negocia-
cion.

Ventajas de una OPV
Como sefiala Susana Alvarez
Otero, profesora de Econo-
mia Financiera en la Unién y
autora del estudio, este cre-
cimiento se explica porque la
negociacion en bolsa facilita
la obtencion de financiacion,
reduciendo el riesgo y equili-
brando el balance. Por otro
lado, refuerzala reputacion e
incrementa el grado de difu-
sion de lamarca, lo que es es-
pecialmente importante pa-
ra las empresas que produ-
cen bienes de consumo o ser-
vicios. De hecho, el creci-
miento del empleo y los in-
gresos es superior en estos
sectores desde su salida a
bolsa.

Los requisitos de admision
y la mayor supervision supo-
nen una garantia de transpa-
rencia, segtin el estudio. “Los
inversores dispuestos a apor-
tar fondos valoraran cada es-
fuerzo que laempresarealice
en laracionalizacion y profe-
sionalizacion de la gestion y,
de este modo, se genera un
incentivo constante a incre-
mentar la competitividad de

IMPACTO TRAS EL DEBUT

Datos agregados de las compafiias espafiolas que han salido a bolsa de 1998 a 2011,
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la empresa”, sefiala Alvarez
Otero.

Como es logico, la evolu-
cién en el empleoy los ingre-
sos también se ve influida por
otros condicionantes, como
la resistencia del modelo de
negocio ala crisis econémica,
lo que se puede apreciar en
los datos de empleo en com-
pafiias como Colonial, Indi-
texy Fluidra (ver grafico).

La relacion entre la salida
a bolsa y el crecimiento no
solo se advierte en las em-

dios académicos, las
OPV suelen ofrecer
elevadas rentabilida-
des el primer dia de
cotizacién, debido al
descuento en el pre-
cio de salida. Pero
curiosamente, tien-
den a ofrecer un bajo
rendimiento de tres
a cinco arios.

refuerza la imagen
de marca

presas espaiiolas. El estudio
también hace referencia a
otro trabajo realizado por
profesores de las Universi-
dades de Florida y Califor-
nia, que se centra en compa-
fifas de Estados Unidos que
saltaron al parqué en el pe-
riodo que abarca entre 1996
¥2010.

El nimero de empleados
en las 2.766 comparfiias anali-
zadas se increment6 en un
36% enlos tres primeros ailos
desde su debut bursatil.

Valores en la parrilla de salida para debutar en bolsa

La crisis econémica y

la mala racha de la bolsa
espafiola han paralizado

los estrenos bursatiles.

Pero ante el nuevo clima

de optimismo, varias
compaiiias podrian
desembarcar en el parqué.
La dltima en situarse en la
parrilla de salida es Globalia.
La propietaria de Air Europa,
Halcén Viajes y Pepephone
ha fichado al banco de
inversiéon N+1 para preparar
una posible OPV en 2014.

Otra de las candidatas

mas probables es AENA. La
gestora de los aeropuertos
espafioles podria debutar en
primavera colocando entre
el 40% y el 60% del capital,
seguin fuentes del mercado.
Ademas, el Gobierno podria
poner en valor Correos,
siguiendo los pasos de otros
paises como Reino Unido

y Alemania. La privatizacién
de Loterias también figura
en las quinielas de los
expertos. La idea ya estuvo

encima de la mesa con el
gobierno de Zapatero, que
esperaba recaudar de 7000
a9.000 millones de euros.
Pero quedé paralizada

con la llegada del Ejecutivo
del PP. En el sector

de tecnologiay
telecomunicaciones
también podria haber
novedades. Telefénica
Digital, ONO y Gowex (que
ya cotiza en el MAB) son

las opciones mas probables
para los expertos.

SegurCaixa supera
el millon de polizas
en el seguro de hogar

E.P.D.Madrd

SegurCaixa Adeslas superd
en septiembre pasado el mi-
116n de pdlizas de seguros de
hogar. La compaiifa controla-
da por Mutua Madrileia y
participada por CaixaBank,
distribuye practicamente to-
do su negocio (el 99,67%) en
lared de CaixaBank.

El volumen de primas de
hogar de SegurCaixa Adeslas
en los nueve primeros meses
del afio fue de 191 millones de
euros, con un crecimiento del
12,2% frente al mismo perio-
do del ejercicio precedente.
Este negocio stpone una cuo-
ta de mercado del 6,77% en el
ramo de hogar, segiin datos
de Icea. Esta evolucion con-
trasta con la del sector ya que
la crisis ha ralentizado el cre-
cimiento del ramo que ha pa-
sado de tasas de aumento del
10% al 3% actual.

La cobertura de hogar es el
seguro voluntario que tiene
un mayor porcentaje de pene-
tracion, que se sitta en el
68,5%. De los dieciséis millo-
nes de viviendas aseguradas,
un 5,5% esta cubierto por Se-
gurCaixa Adeslas, sefialan en
lacompania.

Los hogares espaiioles de-
dican entre un 1% y un 1,6%
de su renta al pago de esta co-
bertura. Antes de la crisis,
buena parte de las polizas de
hogar estaban ligadas al crédi-
to que concedia la entidad fi-
nanciera para la compra de la

LAS ASEGURADORAS

Ranking del ramo de hogar.
Primas en millones de euros

Cuota de
Primas mercado (%)
4408 1563
Segurcaixa Adeslas 191 6,77

AXA Seguros Generales 172,5 6,12

Mapfre Familiar

Santalucia 1535 544
Generali Seguros 1479 5,24
Allianz 139 493
BBVA Seguros 124 440
Ocaso 1108 393
Plus Ultra Seguros 1059 376
Catalana Occidente 1004 3,56
La compaiiia
distribuye

sus productos

en la red de oficinas
de CaixaBank

vivienda, pero ahora “esta-
mos creciendo en polizas no
vinculadas”, afirma Javier
Murillo, director general de
SegurCaixa Adeslas.

SegurCaixa Adeslas tuvo
un volumen de primas de
1.920 millones de euros en los
nueve primeros meses del
afio. Elnegocio de salud fue el
que mds aporto con 1,417 mi-
Tlones, seguido del de hogar.
“Nos gustaria equilibrar la
cartera poco a poco para cre-
cer en hogar, pero mante-
niendo el liderazgo en salud”,
apunta Murillo.

Declaran los exdirectivos de NCG Banco

PREJUBILACIONES Cuatro exdirectivos de Novacaixagalicia
(NCG Banco) prestaran declaracion como imputados desde hoy y
hasta el miércoles ante eljuez de la Audiencia Nacional Ismael More-
no, que investiga el cobro indebido de prejubilaciones millonarias
por parte de ex altos cargos de laentidad.

Nuevas actuaciones en el ‘caso Blesa’

QUERELLA El juez de Madrid Juan Antonio Toro, que asumid el ca-
so Blesadespués de que el expresidente de Caja Madrid recusaraal
magistrado Elpidio José Silva, declarard mafiana como testigo enla
querella que la Fiscalia impuso contra este Ultimo por encarcelar al

exbanquero.

El Gobierno justifica el “celo” de la banca

ALDAR CREDITOE| Gobiernocree que el “celo” que est4 mostran-
do la banca al conceder crédito a las pymes esté justificado. Su fun-
clén, dice, es “la concesion de financiacidn a la demanda solvente”
para no poner en rlesgo su propia establlidad. Lo senala en una res-
puesta parlamentaria a Izquierda Plural recogida por Europa Press.

Tratamiento contable de la deuda soberana

RIESGO El presidente del BCE, Mario Draghi, ha devuelto una pro-
puesta de sus asesores para cambiar la forma en que se evaltia el
riesgo de ladeuda soberana. Les ha pedido que trabajen mas enella,
informa larevista de noticias semanal alemana Spiegel.



