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Las empresas que salen
a Bolsa muttiplican sus
ingresos Y Ia creacion
te puestos de trahajo

Un estudio de la Universidad desvela que
la plantilla de las sociedades crece un
13,8% tras el primer afio de cotizacion

Oviedo, Eloy MENDEZ
Independientemente de su tama-
flo y antigiiedad, las empresas que
salen a Bolsa obtienen grandes ven-
tajas a corto y largo plazo. Un estu-
dio de la Universidad de Oviedo
desvela que, tras el primer afio de
cotizacidn, estas sociedades incre-
mentan sus ingresos un 38,66 por
ciento. Este crecimiento posibilita
que su plantilla crezca, durante ese
periodo, un 13,81 por ciento. Una
tendencia que se consolida a lo lar-
go del tiempo y que les permite me-
jorar su cifra de negocio en un
385,7 por ciento tras una década en
el parqué, con un aumento de sus
puestos de trabajo de un 309,53 por
ciento.

El informe, elaborado por Susa-
na Alvarez Otero, profesora titular
de Economia Financiera y Contabi-
lidad, analiza las consecuencias que
ha tenido el acceso a Bolsa para las
empresas espaiiolas durante el pe-
riodo 1998-2011 (que abarca dife-
rentes coyunturas econdmicas). Y
concluye que esta decisién «refuer-
za su reputacién y supervision, al
estar sometidas al escrutinio publi-
co, ademés de proporcionarles pu-
blicidad e imagen de marca, lo cu-
al puede ayudarle a ganar clientes o
facilita su expansion».

Los datos hablan por sf solos. El
fuerte incremento de ingresos de las
empresas presentes en Bolsa, que
posibilita un rdpido y continuado
aumento de la plantilla, es genera-
lizado desde un primer momento y
muy superior al del resto de socie-
dades, con gran dependencia de la
financiaci6n bancaria. Ademds, es-
te fenémeno es similar tanto para
las firmas que cotizan en el merca-
do bursatil tradicional como para
las pequefias y medianas (pymes),
que lo hacen en el Mercado Alter-
nativo Bursatil (MAB), creado a fi-
nales de la pasada década y que atin
tiene muy poco arraigo en Espaiia
(actualmente, tan sélo hay contabi-
lizadas 23).

En corto y
Arturo Roman

Vallina desorientada

Angela Vallina de la Noval, alcaldesa de Castrillén y can-
didata en las listas de Izquierda Unida al Parlamento europeo,
estuvo el sdbado en un sitio. Era un lugar montafioso y verde
que bien podria ser la Foz de Morcin o Morzine, en la regién
francesa de Rédano-Alpes. Hay dudas porque al dar cuenta
en una red social del acto electoral en el que habia participa-
do, Vallina escribi6 el sdbado el siguiente mensaje ambiguo, a
mitad de camino entre Morcin y Morzine: «En Morzin, para
dar a conocer la propuesta de IU para Europa». Vean, si no
me creen, la imagen junto a estas gacetillas. Puede que se le
haya ido la mano al escribir, que no sepa muy bien dénde es-
taba, que no sepa c6mo-se escribe Morcin... No sé.

y por derecho

«El incremento del grado-de di-
fusién de la marca que aporta la
Bolsa es especialmente importante
para empresas que producen bienes
de consumo o servicios de uso ge-
neralizado», razona el informe, ela-
borado basandose en diferentes
fuentes y con datos de la Comisién
Nacional del Mercado de Valores
(CNMYV). «Es miés, la salida a Bol-
sa puede suponer, de hecho, un eje
de transformacién econ6mica y so-
cial», afiade. Y es especialmente be-
neficioso para las sociedades
«emergentes», es decir, fundadas
hace menos de treinta afios. En es-
te caso, el incremento de la planti-
1la durante el primer afio de cotiza-
cién alcanza el 37,47 por ciento,
mientras que sus ingresos aumen-
tanenun 71,43. !

El estudio deja claro, no obstan-
te, que la mejora de resultados tie-
ne que ver también, como es 16gi-
€0, con ofras variables, vinculadas
a la resistencia del modelo de nego-
cio a la situacién econémica del
momento. Para dar muestra de esta
evolucion desigual, pone los ejem-
plos de la inmobiliaria Colonial,
Fluidra e Inditex entre 2001 y 2011,
con patrones de crecimiento muy
distintos.

Ademés, emplea blbhografxa ex-
tranjera para justificar que el au-
mento de ingresos y-plantillas de las
sociedades con presencia en el par-
qué no es un fenémeno exclusiva-
mente espafiol, sino compartido por
la inmensa mayoria de los paises.
«Lo que est4 claro es que estas em-
presas tienen un acceso a la finan-
ciacién mis diversificado, lo que les
permite experimentar este cOmpor-
tamiento positivo», indica Alvarez
Otero. Por eso, considera que la sa-
lida a Bolsa tiene que valorarse co-
mo un factor que facilita el creci-
miento en el sector privado y que,
muchas veces, no se tiene en cuen-
ta, especialmente entre las firmas
€on un menor tamafio o una gestion
rigida.

Incremento de los ingresos y puestos de trabajo
en las empresas que salen a Bolsa

Datos de las companias espariolas que han salido a Bolsa de 1998 a 2011
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Alafio la muestra incluye 61 compariias; a 5 afios, 27 compaiiias, y a 10 afios, 9 compaiifas

Salon de operaciones de la Bolsa de Madrid

El alto rendimiento de las ofertas
publicas iniciales decae con el tiempo

Oyviedo, E. M.
El estudio dirigido por la profesora Susana Alvarez Otero, que lleva por
titulo «El efecto de la cotizacién bursétil sobre el nivel de empleo», tam-
bién destaca que las empresas que dan el salto al parqué mediante una ofer-
ta puiblica inicial ofrecen elevadas rentabilidades a corto plazo, derivadas
de un descuento en €l precio de salida. No obstante, este impulso se ve fre-
nado en poco tiempo. «Se ha constatado una segunda anomalia o regula-
ridad derivada del bajo rendimiento a largo plazo que presentan estas so-
ciedades; una vez que han comenzado a cotizar en el mercado de valores»,
subraya el informe. Al margen de estas consideraciones, la mvestlgacmn
pone de manifiesto que 1a salida a Bolsa «supone un paso decisivo e inno-
vador en la trayectoria de una empresas. «Su colocacién en el escaparate
de los mercados de valores supone toda una revolucién en sus planes es-
tratégicos y modifica de forma radical tanto su composnmén cOmo su en-
torno relacional», concluye.
N

H Principad
reanuda hoy los

trabajos en la
ciudad vacacional
de Periora

Las obras incluyen la
adecuaci6h del puesto
de la Cruz Roja que
se ubica en la zona

Oviedo, M. J. IGLESIAS

El Gobierno del Principado
inicia hoy la segunda fase de
acondicionamiento de la cindad
de vacaciones de Perlora, con
los trabajos en las duchas, aseos
y vestuarios piblicos ubicados
en las playas de Carranques y
Huelgues y en la calle Avilés,
segiin fuentes del Ejecutivo. El
proyecto incluye también la ade-
cuacién del puesto de la Cruz
Roja. Las obras tienen un presu-
puesto superior a los 43.200 eu-
108 y se prevé que estén finaliza-
das en los tdltimos dias del mes
de junio.

Los trabajos consistirdn en
una reforma general de los ba-
flos y vestuarios, con la instala-
cién de nuevas duchas y con la
mejora de la accesibilidad a los
aseos para facilitar el uso por
parte de personas con discapaci-
dad. En lo que respecta al edifi-
cio que ocupa la Cruz Roja,
también se actuara para facilitar
su accesibilidad y se llevard a
cabo una intervencion para repa-
rar pequeiios dafios en el exte-
rior.

Por otra parte, en la ciudad de
vacaciones, a partir del 1 de ju-
nio, comenzaran las labores de
mantenimiento y conservacion
de las zonas verdes y viales del
complejo, que también estan
contempladas en esta segunda
fase. Estos trabajos se realizar4n
por un importe de 82.000 euros.

El derrumbe del chiringuito

“de Carranques el afio pasado pu-

so de relieve la necesidad de ac-
tuar sobre unas edificaciones
que hasta ese momento no te-
nian ninglin mantenimiento a
pesar de que algunas de ellas es-
t4n catalogadas.

El siniestro avivé las quejas
vecinales acerca del mal estado
de las instalaciones del centro
vacacional, que en verano reci-
be, pese a su cierre, gran canti-
dad de baiiistas y personas que
aprovechan las instalaciones pa-
ra disfrutar de los dias estivales,
al ser una zona con extraordina-
Tias vistas y parajes naturales.
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En Morzin, para dar a conocer ia
propuesta de IU para Europa, con
#elpoderdelagente
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